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SOBRE EL SMMUN 2025

+

El Modelo de las Naciones Unidas del Sureste Mexicano (o SMMUN, por
sus siglas en inglés) es un modelo de naciones hecho por y para jévenes
con intereses en temas de derecho internacional, relaciones
internacionales, derechos humanos y todo lo relacionado a la ONU. Tiene
el propdsito de otorgarle a las personas participantes una oportunidad
para experimentar las sesiones de trabajo llevadas a cabo en las

en la vida real, tratando temas de suma relevancia
internacional, a la par que le permite a los participantes desarrollar
habilidades de liderazgo, negociacién, diplomacia, trabajo en equipo,
investigacion, entre otros.

Tras el éxito de su primer afo en 2016, se llevan a cabo las ediciones
anuales del Modelo de Naciones Unidas del Sureste de México en Mérida,
Yucatdn. Toda persona joven de entre los 12 y 26 afios de edad estd
invitada a participar en el evento que serd el maximo representante del
sentimiento juvenil de la Organizacién de las Naciones Unidas en el sureste
de México.

Como hay que atrevernos a tomar lugares y actuar por lo
que consideran correcto, ser los futuros lideres, comenzar a transformar el
mundo que conocemos Yy seguir construyendo un legado de cambios y
crear el camino para que todas podamos crecer sin obstdculos.
Arriesgate a vivir al maximo esta experiencia, si tienes miedo, hazlo con
miedo, pero nunca dejes escapar este sueno.

No olvides que el legado del SM es
dejar huella, aprender, liderar e inspirar.

Gracias por ser parte del Legado de Lideres.
Gracias a ustedes existe el

Una parte de todas queda en el foro y nos vamos cambiadas,
porque sus voces cambian el mundo.
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CARTA DE LA SECRETARIA
General”

Querida Especialista:

Debemos de confesar que el que estés aqui y que formes parte
de esta edicion, se siente como un abrazo al corazén, como el
sentir que conoces a una persona aungue nunca la hayas visto y
es la primera vez que escuchas su nombre, pero sin dudarlo, sabes
que no es la Ultima vez porque existe una razoén.

Ahora, que nos estamos conociendo, queremos contarte un
secreto (y la razén por la que se sienta la cercania). Nosotras
estamos seguras que las almas sofnadoras se reconocen una con
otras, asi que si estds aqui, confia que tienes mucho que compartir
con cada una de las personas que conozcas, pero también mucho
que aprender de esas personas. El poder armonizar con mas
personas valientes que se atreven a convertirse en las personas
que desean ser, pero no lo haces por ti mismo, lo hards con las
personas que creen en la magia de coincidir y en la belleza de tus
suenos.

Decirte que estamos emocionadas por ver el modelo hecho
realidad, no le hace justicia a nuestro sentir, pero la verdad, esto no
es solo de nuestra parte, sino también de tu comité entero, asi
como de todo el equipo de comité organizador que con mucho
amor y dedicacién hemos buscado para que esta experiencia sea
totalmente inolvidable. ¢Un consejo? Disfrutalo. ¢Una solicitud,
peticidén o un favor? jDisfrutalo!
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Una vez que ya compadrtimos secretos y consejos, tenemos
que hacerte una advertencia, ¢sabias que una vez el modelo
termine, estardas y estaremos formando parte del legado?, y al
decir legado nos referimos a que ya han pasado nueve
ediciones desde que iniciamos con esta aventura, un legado
que ha sido construido junto a amistades que se convirtieron en
familia, construyendo un mundo mejor. Porque el SMMUN
siempre se ha caracterizado por ser mds que un modelo,
siempre ha buscado el crear un espacio que se sienta humano,
especial y mdagico pero si te somos sinceras, tienes que vivirlo
para entenderlo y sabrds con perfeccidon a que nos referimos.

Antes de despedirnos (momenténeamente), queremos
decirte que nos hemos preparado para celebrar y conmemorar
una década de éxitos, de la mano del comité organizador y las
mesas directivas; y queremos que td seas parte fundamental
de esta celebracion. Queremos que tu, asi como nosotras,
disfruten de cada momento, por mds pequeno que sea porque
se llevarén con ustedes recuerdos inolvidables.

+++ KA Lzernanmente agradecioas,

Galilea Silva y Andrea Arreola
Secretaria General del SMMUN 2025; Legado de Lideres
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Estimada Especialista:

Nos enorgullece que formes parte de la primera década de nuestro
Modelo y nos hace tanta ilusion que formes parte de él. EI SMMUN siempre se ha
caracterizado por ser un espacio donde todas las personas son bienvenidas, cada idea es
tomada en cuenta y cada sueno se potencializa hasta convertirse en realidad; por esta
razén, también te queremos agradecer por confiar y atreverte a vivir esta experiencia que
estamos seguras que serd grandiosa.

Quizé no nos conozcas, pero somos la Secretaria Académica, Faina y Fernando, las
personas que nos encargamos de seleccionar, capacitar y guiar a las
desde hace mds de diez meses durante todo este proceso de preparacidon antes de llegar
a los dias de sesiones. Es muy importante para nosotras que sepas que también cuentas
con nuestro total apoyo y asesoria cuando lo necesites y que cualquier situacién,
comentario, sugerencia o consulta que desees externarnos estaremos felices de poder
brindarte nuestra ayuda siempre.

Este afio, hemos disefiado con mucho carifio diez comités que no solo conmemoran las
10 ediciones pasadas, sino que honran las historias, vivencias y momentos que han
definido al SMMUN en la Ultima década. Cada uno de estos comités es innovador,
novedoso y creativo, reflejando los valores y las causas que han sido el corazén del Modelo
desde su primera edicién. A través de For Education, For Children, For Development, For
Peace, For Women, For Health, For Youth, For Diversity, For Equality y Legado de Lideres,
buscamos rendir homenaje a todo lo que hemos construido juntxs, asegurdndonos de que
cada comité sea un espacio para el aprendizaje, la reflexiéon y la accidn.

Al sumergirte en este Modelo, te invitamos a que aproveches cada segundo de la
experiencia. Permitete cuestionar, , aprender y, sobre todo, crecer. Este es un
espacio donde los desafios se convierten en oportunidades y donde cada argumento que
expongas tendrd el poder de dejar huella en quienes te escuchan. No temas equivocarte,
porque cada error es unad leccién y cada leccidn es un paso mds hacia el liderazgo que
estds construyendo.
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Dicho lo anterior, durante estos meses hemos podido ver el crecimiento de las personas
que te acompanardn durante esta experiencia y somos testigos de la evoluciéon que ha
tenido tu Mesa Directiva y cémo se ha preparado demasiado para poder recibirte con los
brazos abiertos y brindarte una experiencia inolvidable; y aunque sea tu primer Modelo de
Naciones Unidas o ya hayas participado en alguno antes, ten la certeza de que tu Mesa
Directiva es la familia que con todo el amor ha organizado este comité para ti, sin importar
si ha sido tu primera opcién o no. Las cosas pasan por algo y estds destinada a grandes
cosas, nunca dudes de lo que te espera y siempre confia en el proceso.

Queremos recordarte que el SMMUN es también un espacio para crear lazos, descubrir
nuevas perspectivas y encontrarte con personas que comparten tu pasién por
transformar el mundo. Algunos de los momentos mds memorables de esta experiencia, no
ocurren en la formalidad del debate, sino en los instantes de companerismo, en las risas
compartidas y en las conversaciones que te llevards contigo para toda la vida.

De todo corazdn, te deseamos una aventura revolucionaria, transformadora e
inspiradora. Que puedas encontrar en el SMMUN ese espacio ideal para hacerte escuchar,
que descubras nuevas amistades y que encuentres un mundo donde seds capaz de sofiar
tan grande como todas las personas que han pasado por este Modelo. Nuestra mayor
recompensa serd saber que terminards con una sonrisa y que puedas volver a incidir en el
SMMUN o en otros Modelos. Las mejores vivencias comienzan aqui, la magia sucede aqui y
esperamos que tu travesia en el Modelo de Sofiadores se convierta en la continuacién o
construccion de tus mds grandes suefos y que te pueda llevar a nuevos lugares donde
puedas aprovechar al maximo todo tu potencial. En esta décima edicion del SMMUN, ta
formas parte de algo mds grande que un debate. Eres parte de una comunidad y de una
historia que hoy sigue escribiéndose contigo...

*++ B3 Conrmuchia usion,

Faina Couoh y Fernando Sénchez
Secretaria Académica
SMMUN 2025: LEGADO DE LIDERES
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Estimadas especialistas,

Les damos la mas cordial bienvenida a la décima edicién del Modelo de Naciones
Unidas del Sureste Mexicano, SMMUN: Legado de Lideres. Es un placer recibirlas en el
Comité Noruego del Nobel, un espacio Unico donde convergen ideales, voces y
acciones en favor de la bdsqueda por la paz.

Nuestra meta es reconocer a aquellas personas u organizaciones que, con su
liderazgo nato, inspiran a las personas a su alrededor y que bajo una firme
conviccion por su luchag, transforman palabras en acciones y desafios en
oportunidades. Buscamos personas que no solo enfrenten la adversidad, sino que
la trasciendan; a quienes saben que un “no” es sélo un paso hacia el “si”. Buscamos
a esa persona o movimiento que, con valentia y autenticidad, pone sus principios y
valores por encima del beneficio personal; porque para nosotras, eso representa el
Premio Nobel de la Paz.

Como tu Presidencia, Vicepresidencia, Secretaria y Relatorias de salg, nos sentimos
honradas de acompanarte en este proceso. Nuestro objetivo como Mesa Directiva
es que dejes de lado el miedo y confies; buscamos que, asi como una persona
ganadora del Nobel de la Paz, creas en el poder de tus palabras y estés dispuesta a
sonar.



Sabemos que animarse a dar el primer paso es la parte mas dificil, y el estar aqui el
dia de hoy, demuestra que ya lo has hecho. Es por eso que queremos reconocer lo
valiente que eres y sobre todo recordarte que tu voz puede cambiar al mundo, asi
que al levantar el placard confia en tus habilidades, escucha y hazte escuchar, no
tengas miedo a equivocarte; y sobre todo, permitenos conocerte y verte reflejada
en los ideales de tu nominacion.

Gracias por formar parte de Nobel, ten por seguro que siempre que lo necesites
podrds contar con nuestro apoyo. Eres indispensable para este comité sin importar
el como llegaste aqui; e incluso si al principio no era tu intencion, recuerda que eres
la persona indicada en el lugar correcto y todo lo que puedas aportar es valioso
para alcanzar nuestro objetivo. Esperamos que puedas vivir la experiencia SMMUN
al maximo en nuestro comité y sobretodo, que Nobel pueda vivir en ti después del

Modelo. . . P
No estamos seguros de que la palabra siempre salve vidas, pero si sabemos con

certeza que el silencio mata”. -Premio Nobel de la Paz 1999, Médicos sin Fronteras

Atentamente,
% -
PRESIDENCIA VICEPRESIDENCIA SECRETARIA
VICTORIA MATU XIMENA DIANA SANTANA
MALDONADO
R'Ell.' kmALA RELATORIA DE SALA

DAVID LOPEZ




DESCRIPCION DELCOMITE

Creacion de los Premios Nobel

El origen de los premios Nobel se remonta al 27 de noviembre de 1895, cuando
Alfred Nobel dispuso en su testamento que la mayor parte de su fortuna se
destinard a reconocer a “aquellos que durante el afo anterior, habrdn conferido el
mayor beneficio a la humanidad” en cinco campos especificos: Fisica, Quimica,
Medicing, Literatura y Paz.

Los premios Nobel fueron otorgados por primera vez en 1901, cinco anos después
de la muerte de su creador. El 10 de diciembre de cada ano, se lleva a cabo la
ceremonia de premiacién recordando el aniversario luctuoso del fundador.

Desde su creacién, han existido afos en los que se ha decidido no otorgar los
Premios Nobel. Esto ocurrid, en particular, durante los conflictos de la Primera
Guerra Mundial (1914-1918) y la Segunda Guerra Mundial (1939-1945), debido a las
circunstancias inusuales.
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Premio Nobel de la Paz

De acuerdo con las peticiones del fundador, el Premio Nobel de la Paz serd dirigido
a quien “haya realizado el mayor o el mejor trabajo en favor de la fraternidad entre
las naciones, la abolicién o reduccidon de los ejércitos existentes y la celebracion y
promocion de congresos de paz”. Por la naturaleza del reconocimiento, desde su
creacion se ha premiado una amplia variedad de esfuerzos y diversos tipos de
enfoques hacia la construccion de un mundo mas pacifico.

Este reconocimiento no solo ha contribuido a elevar la conciencia global sobre los
derechos humanos, si no que se ha convertido en un llamado a la accidén para
abordar los desafios persistentes en la busqueda de la paz.

Comité Noruego del Nobel

El Comité Noruego del Nobel es un érgano independiente de las Naciones Unidas,
financiado por la Fundacion Nobel y creado en 1897 por el parlamento noruego, con
la tarea de otorgar los Premios Nobel de la Paz.

Desde su creacion estd conformado por 5 personas seleccionadas por el
parlamento noruego: una presidencia, una vicepresidencia y tres personas
miembro.




Proceso de nominacion y seleccion
Ademds de la mesa directiva, durante el proceso de nominacién y seleccion del
Premio Nobel de la Paz, también se ven involucradas diferentes personas.

En la etapa de nominacién, la Fundacién Nobel ha declarado como personas
nominadoras calificadas a:

e Personas pertenecientes a asambleas nacionales, gobiernos y tribunales
internacionales.

e Rectorias de universidades.

e Personal académico universitario de ciencias sociales, historig, filosofia, derecho
y teologia.

e Llideres de institutos de investigacion para la paz y de asuntos exteriores.

e Personas ganadoras del Premio Nobel de la Paz.

e Personas pertenecientes a juntas directivas de organizaciones que han recibido
el Premio Nobel de la Paz.

e Personas que forman o han formado parte del Comité Noruego del Nobel.

e Personas que han asesorado en afnos anteriores al Comité Noruego del Nobel.

Una vez culminada la etapa de nominacién, en el proceso de revisidbn de
candidaturas interviene el grupo de personas asesoras permanentes del Instituto
Nobel, quienes se encargan de estudiar a las candidaturas para la elaboracion de
informes de estos mismos. El comité también puede solicitar informes a personas
externas al grupo de personas asesoras permanente.

Cada ano, a partir del cierre de las nominaciones, comenzando el primero de
febrero, el comité se relne de forma constante en una sala del Instituto Nobel en
Oslo para llevar a cabo el proceso de seleccidon de la persona, personas u
organizacion ganadora, que concluye en el mes de octubre. Una vez tomada la
decision, la ceremonia de entrega se realiza cada 10 de diciembre en la misma
ciudad.

Areas Reconocidas por el Premio Nobel de la Paz
El Premio Nobel de la paz reconoce a quienes hayan hecho contribuciones
significativas en dreas como:

e FEl , que hace referencia a la mencion en el testamento de
la “abolicion o reduccion de los ejércitos permanentes y la celebracion y
promociéon de congresos de paz” y en la actualidad se considera que apunta al
desarme general y a la difusidon del concepto de paz.




e Los : se dice que las personas galardonadas
suelen combinar la lucha por el desarme, especialmente el desarme nuclear,
con los esfuerzos por encontrar otras soluciones a los conflictos internacionales
que la guerra. Combinan idealismo y soluciones prdcticas.

e Las , las elecciones de personas galardonadas mas
controvertidas han sido las de personas politicas o estadistas en activo, a
menudo elegidas por un acto particular o por una intervencidon en una situacion
particular, mas que por un esfuerzo de toda la vida por la paz.

e La , €l Premio de la Paz se ha concedido en algunas
ocasiones a representantes de dos partes en un conflicto que han acordado
romper el circulo vicioso de la violencia para avanzar hacia la paz y la
reconciliacion.

Facultades del Comité Noruego del Nobel

1.Revisidbn de nominaciones.

2.Elaboracion de la lista de candidaturas preseleccionadas y eliminacidn de
aquellas que no cumplan con los requisitos para ser nominadas.

3.Consulta de informes de las candidaturas al grupo permanente de personas
asesoras y personas expertas.

4.Eleccién de la persona, personas u organizacion ganadora del Premio Nobel de
la Paz por unanimidad o mayoria simple de votos. La decisién que toma el
comité es definitiva e inapelable.

5.0rganizacién de la ceremonia de entrega del Premio Nobel de la Paz.

6.Anuncio oficial de la persona, personas u organizacién galardonada.

Datos interesantes del Premio Nobel de la paz

e La premio Nobel de La Paz mds joven fue Malala en el 2014 cuando ella tenia 17
anos por su lucha contra la represion de los ninos, ninas y adolescentes y por el
derecho de todas las infancias a una educacién.

e En algunas ocasiones hay personas que han rechazado el Premio Nobel, por
ejemplo, Le Duc Tho rechazé el premio Nobel de La Paz debido a la situacion en
la que se encontraba Vietham y su implicacion en las negociaciones de este
pais.

e No se entregan premios Nobel a personas que han fallecido.

e Los nombres de las nominaciones al Premio Nobel de la Paz no podrdn
divulgarse hasta el comienzo del afo en que se cumpla el 50° aniversario de la
concesiéon de cada premio.

e Las reglas establecen que el premio puede repartirse entre un mdaximo de tres
personas galardonadas.




e El premio no se otorga solo por los logros pasados, aunque ese sea el criterio
mas importante. EIl comité también tiene en cuenta los posibles efectos
positivos de sus decisiones.

Después de mds de 120 anos el Premio Nobel de la Paz ha mantenido su esencia
buscando reconocer no solo a aquellas personas que han hecho un cambio en la
sociedad, sino también a quienes inspiran a otras a través de sus mensajes,
acciones y luchas. Durante su trayectoria el Comité Noruego del Nobel ha
atravesado situaciones controversiales, que han sumado a su evolucidn en
diversos aspectos, haciendo posible continuar con su mision: promover la paz para
todas las personas.

“La paz no es solamente la ausencia de la guerra; mientras haya pobreza, racismo,
discriminacién y exclusion dificilmente podremos alcanzar un mundo de paz”
-Rigoberta Menchu, Premio Nobel de la paz, 1992.




ELECCION DEL PREMIO

TéPICO 0 Nlco NOBEL DE LA PAZ 2025

PERFIL DE LA PERSONA U ORGANIZACION
GANADORA

La persona u organizacién ganadora del premio Nobel de la Paz tiene un liderazgo
nato, es capaz de inspirar a las personas a su alrededor; alguien que cree en el
poder de las palabras y quien piensa que un “no” solo es parte del camino hacia un
”Si".

Tiene el compromiso de impactar positivamente en su comunidad asi como en el
dmbito internacional. La persona u organizacion galardonada emplea diversos tipos
de métodos, manifestaciones y medios para exponer su causa. Es un perfil que cree
firmemente en su lucha y que adn con miedo, antepone sus principios y valores
frente a el beneficio personal.

CRITERIOS DE
SELECCION

La nominacién debe haber contribuido a la paz con una visién internacional desde la
salvaguarda de derechos humanos, al menos en una de las siguientes dreas:

A. Reduccidn de las fuerzas armadas y fomento del desarme.

B. Promocidn de la comunicacion participativa y la libre circulacion de informacién.

C. Proteccién ambiental y lucha contra el cambio climatico.

D. Lucha por la diversidad, equidad e inclusion.

E. Promocidn de la justicia social y reduccion de desigualdades.

F. Lucha por la consolidacidon democrdatica.

La nominacién deberd contar con un historial que demuestra un respeto constante y
firme hacia los derechos humanos, manteniéndose libre de cualquier accion, que de
manera directa o indirecta, atente contra la Declaracién Universal de los Derechos
Humanos.




3. Contribucion ala Paz

e Relevancia actual y futura: la labor de la nominacidn no deberd abarcar
dnicamente los retos de la comunidad internacional actual, sino también deberd
tener una perspectiva a largo plazo, anticipando y preparando soluciones para
futuros desafios globales.

e Escalabilidad: la contribucién de la nominacion debe ser escalable, con el
potencial de replicarse o expandirse para abordar distintos contextos y
realidades.

4.Compromiso con los derechos humanos

e Transparencia: la nominacion deberd usar su voz, impacto o influencia para
contribuir positivamente a la sociedad, evitando la desinformacion.

e Etica en la gestion de recursos: el impacto generado debe estar dirigido al
servicio de la comunidad, por lo que el trabajo por el cual se le nomina no debe
ser realizado con fines de lucro personal.

e Promocion del didglogo constructivo: la persona u organizacién nominada deberd
usar su alcance para promover la inclusidon y el respeto mutuo, por lo que no
deberd propagar o haber propagado discursos de odio en cualquiera de sus
posibles manifestaciones.

e Persistencia y sostenibilidad: no se tratard de una persona, personas u
organizacion que realicen un acto Gnico, sino de quienes tengan un compromiso
continuo y consistente con la contribucion de la paz.

5. Requisitos personales y cualidades idoneas

e Persona en vida: No se tendrdn en cuenta para la concesidn de un premio las
obras realizadas por una persona ya fallecida. Se considerard a la persona u
organizacion vdlida para ser acreedora del premio nobel de la paz aun cuando
ésta haya fallecido, si la persona u organizacion fue asignada a la persona
especialista por el modelo, antes de su fallecimiento.

e Edad: para que una nominacién pueda ser considerada, la iniciativa deberd ser
liderada por personas mayores de 18 afos. Esta restriccion busca priorizar la
proteccion y el bienestar de las infancias, quienes podrian estar en riesgo debido
a la atencién medidtica asociada al premio.

e Cero tolerancia a la discriminacion: el premio se otorgard sin distincion de
género, origen étnico, nacionalidad, religion, orientacién sexual, identidad de
género, condicion socioecondmica, idioma u otras caracteristicas personales,
salvo la edad. La seleccién se basard Gnicamente en los méritos y el impacto
demostrado en la construccidon de un mundo mas pacifico.

B
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e Persona Lider: La nominacién debe demostrar liderazgo en la bdsqueda de
soluciones para la resolucién de un conflicto. No da érdenes, sino que guia y
alienta a las demds personas. La palabra lider proviene del inglés leader que
significa “guia”.

NOMINACIONES

Alianza global que promueve la igualdad de género en la educacién. Fundada en el
afo 2000, UNGEI ha trabajado en mds de 50 naciones buscando reducir las barreras
que impiden el acceso a una educacidn de calidad. Ha colaborado con
organizaciones gubernamentales, activistas locales y el sector privado para influir en
la creacion de politicas publicas, mejorar la infraestructura educativa y promover la
voz de las juventudes en la creacidn de sistemas educativos inclusivos.

KidsRights (Paises Bajos)

Organizacidén internacional dedicada a la promocién y proteccion de los derechos
infantiles, que anima a las juventudes a convertirse en agentes de cambio,
promoviendo su participacion activa en la defensa de sus derechos y en la mejora
de sus comunidades. KidsRights otorga anualmente el Premio Internacional de
Infancias por La Paz, que reconoce a juventudes lideres que han hecho
contribuciones significativas en dreas como la educacién, la justicia, la equidad y la
salud.

Activista palestino, reconocido por ser el primer profesional médico de su pais en
trabajar en un hospital israeli. Su labor se ha enfocado en promover la reconciliaciéon
entre Israel y Palestina. En 2009, en honor a sus hijas, fundé la Daughters for Life
Foundation, organizacion que busca mejorar el acceso a la educacién en Oriente
Medio a través de la distribucion de becas.

She is foundation (Colombia)

Organizacién dedicada a empoderar a las mujeres jovenes en América Latina a
través de la educacidon, el emprendimiento y el liderazgo. Cuenta con tres ejes
principales de accién: formacion en habilidades empresariales y tecnologia, con el
fin de fomentar la independencia econdmica; el acceso a la justicia y salud mental,
mediante la oferta de atenciones gratuitas; y la promocion de programas
educativos de STEAM (ciencig, tecnologia, ingenieria, artes vy matematicas),
buscando reducir los estigmas y la brecha de género en la educacion.




Save the Dream (Catar)

Iniciativa global que busca que las infancias y juventudes puedan practicar el
deporte de forma segura mientras aprenden sobre respeto e inclusién. Se encargan
de implementar programas de difusidon para brindar atencion a las personas que
podrian verse afectadas por las actividades delictivas que se producen en el mundo
del deporte; y colaboran con organizaciones humanitarias para desarrollar
programas locales de deporte para el desarrollo.

Reinserta (México)

Fundacién dedicada a brindar apoyo a las infancias y juventudes que crecen en las
instituciones de justicia restaurativa o que han estado involucradas en actividades
delictivas. Sus programas abarcan el trabajo con la familia en los centros, la
reintegracion de juventudes en conflicto con la ley y la lucha por mejorar las
condiciones en los centros de justicia restaurativa.

Eufrosina Cruz (México)

Activista y politica mexicana, reconocida por su lucha en favor de los derechos de
las mujeres y por ser la primera mujer indigena en presidir el Congreso de Oaxaca.
Eufrosina marcd un precedente en 2007, cuando se le fue negado su derecho a
ejercer la presidencia municipal por ser mujer, lo que la llevd a encabezar un
movimiento contra la violencia de género, en el que destaca su lucha contra la
violencia politica que viven las mujeres indigenas y la vulnerabilidad a la que se
encuentran expuestas muchas infancias bajo los sistemas de "usos y costumbres’
de las comunidades indigenas. Actualmente trabaja para empoderar a las mujeres
indigenas y fomentar su participaciéon en la vida social y politica, a través de la lucha
contra la violencia politica y los estereotipos.

Tarana Burke (Estados Unidos)

Activista y fundadora del movimiento “Me Too”, que ha tenido un profundo impacto
en la lucha contra el acoso sexual y la violencia de género. Durante casi tres
décadas, ha trabajado en la interseccién de la justicia racial y la lucha por la
equidad de género, creando y dirigiendo campanfnas para crear conciencia sobre la
violencia sexual y aumentar el acceso a los recursos y el apoyo para las personas
sobrevivientes.
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Juliana Rotich (Kenia)

Activista tecnolégica keniana y cofundadora de Ushahidi, una innovadora
plataforma de cdédigo abierto disefiada para recopilar y visualizar informacién en
situaciones de crisis. Ushahidi fue creada en 2008 durante la violencia postelectoral
en Kenia y, desde entonces, ha sido utilizada a nivel internacional en diversas crisis
humanitarias y desastres naturales. En 2013, fundd BRCK, una iniciativa centrada en
proporcionar acceso a Internet a zonas remotas, con el objetivo de promover la libre
circulacion de informacidén y reducir la brecha digital.

Global Alliance Office on Drugs and Crime

Iniciativa internacional que busca combatir el crimen organizado, la corrupcion y
otras formas de delincuencia transnacional. Colabora con organizaciones
gubernamentales, organizaciones internacionales y la sociedad civil para desarrollar
estrategias que promuevan la justicia y protejan los derechos humanos. Sus
principales dreas de accién incluyen la cooperacion internacional, la prevencion del
trafico de estupefacientes, la lucha contra la corrupcién y la proteccion de victimas
de la trata de personas.

Comisién Politica Especial y de Descolonizacién (Cuarta comisién) de la Asamblea
General de las Naciones Unidas

Establecida originalmente para supervisar el proceso de descolonizacion en las
décadas posteriores a la Segunda Guerra Mundial, la Cuarta Comisidn mantiene
como principal objetivo el garantizar la autodeterminacion de los territorios no
auténomos. Sin embargo, también trata temas como el uso pacifico del espacio
ultraterrestre, la gestidn de minas terrestres y la proteccidn de los derechos de las
personas refugiadas palestinas.

Nicole Becker (Argentina)

Activista, estudiante de Derecho Ambiental en la Universidad de Buenos Aires (UBA) y
cofundadora de Jévenes por el Clima, un movimiento que lucha contra el cambio
climatico y promueve la justicia ambiental. En 2019, bajo su liderazgo, Jovenes por el
Clima organizé la primera huelga climatica multitudinaria en Argentina. Inspirada
por el movimiento "Fridays for Future’, logré impulsar la aprobacién de la Ley de
Cambio Climdatico en el pais. Ademds, ha participado en eventos internacionales
como la COP 25 (Conferencia de las Partes 25), donde ha sido una voz activa en la
defensa de la justicia climatica
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Agencia lider de las Naciones Unidas en desarrollo internacional, se centra en tres
dreas de enfoque: desarrollo sostenible, gobernanza democréatica y consolidaciéon
de la paz; y resiliencia climatica ante desastres. El programa estd presente en 177
naciones, y colabora con departamentos gubernamentales y actores locales para
crear soluciones frente a los desafios que plantea el desarrollo nacional y mundial. A
través de su trabajo, también aborda la justicia social, la igualdad de género y los
derechos humanos, buscando mejorar las condiciones de vida.

Miss Raisa (Marruecos)

Imane Raissali Salah nacié en Tanger (Marruecos) en 1996 y desde 2004 reside en
Barcelona. Es estudiante de Psicologia, creadora de contenido y escritora. Desde
2019 compone hip hop y se ha destacado por utilizar el arte como medio para
reflejar su compromiso social. Con su musica busca romper estereotipos y dar
visibilidad a temas que impactan en su vida cotidiana, el racismo, la religién, el
género, la libertad de expresién o la desigualdad de oportunidades. Su originalidad,
sensibilidad y optimismo, hacen que conecte con un publico global, especialmente
con las generaciones mas jévenes.

La Red de Litigantes LGBT de las Américas se fundé en 2019 como un espacio de
didlogo, cooperacion e intercambio de experiencias entre 14 naciones de América
Latina y el Caribe. Su misidn es defender los derechos de las personas LGBTTIQA+ en
el continente, y estd compuesta por personas y organizaciones sociales que luchan
por el reconocimiento, la proteccion y la garantia de estos derechos. A través del
litigio estratégico, la incidencia politica y estrategias de comunicacion, la red trabaja
activamente para asegurar la igualdad y la justicia para la comunidad LGBTTIQA+
en toda la region.

Hauwa Ojeifo (Nigeria)

Activista nigeriana comprometida con la lucha contra la violencia sexual y la
promocién de la salud mental, reconocida por ser la primera mujer nigeriana en
recibir el premio Queen's Young Leader Award. Lliamada “La voz de la salud mental”,
ocupa el cargo de directora ejecutiva en “She Writes Woman” un movimiento
galardonado que da voz a la salud mental en Nigeria empoderando a las personas
para que cuenten sus historias, creen sus soluciones conjuntamente y defiendan sus
derechos.




Pianista y activista, conocido por su lucha contra los abusos sexuales en la infancia y
por ser uno de los impulsores de la Ley Orgdnica de Proteccion Integral de la Infancia
y la Adolescencia. Nacido en Londres en 1975, se instaldé en Madrid en 2017. Su carrera
musical despegd a los 28 afios, y en 2009 lanzé su primer album, Razor Blades, Little
Pills and Big Pianos. Un afno después, publicé su segundo disco y se convirtié en el
primer pianista clasico en firmar con el sello de rock Warner Bros. Records. Ademads
de su carrera musical, es un destacado blogger en The Telegraph y colaborador
habitual del blog musical de The Guardian.

Yusra Mardini (Siria)

Nadadora siria y activista por los derechos de las personas en situacién de refugio,
reconocida por su heroica travesia al huir de los conflictos armados en Siria en 2015.
Represent6 al equipo de personas en situacion de refugio en los Juegos Olimpicos
de Rio 2016 y Tokio 2020. Y como Embajadora de la Agencia de las Naciones Unidas
para los Refugiados (ACNUR), utiliza su voz para defender los derechos humanos a
nivel global. En 2022, fundd la Yusra Mardini Foundation, una organizacion dedicada
a empoderar a juventudes refugiadas a través del deporte y la educacion, con el fin
de ofrecerles herramientas para construir un futuro mejor.

Zanagee Artis es un activista climdatico estadounidense. Es miembro fundador y
director ejecutivo de Zero Hour y ha trabajado en el movimiento juvenil por el clima
abogando por la necesidad de abandonar los combustibles fosiles. En NRDC
(Consejo para la Defensa de Recursos Naturales), Artis se centra en limitar el
arrendamiento y desarrollo de nuevos combustibles fosiles en tierras y aguas
publicas.

Oxfam International

Fundada en 1995 y compuesta por un grupo de organizaciones no gubernamentales
independientes, es un movimiento que trabaja para reducir y erradicar los factores
que agravan las desigualdades. Oxfam trabaja en mds de 90 naciones,
promoviendo soluciones a largo plazo para mejorar la calidad de vida de las
personas que viven en situacidon de pobreza. La organizacién se enfoca en brindar
asistencia humanitaria, fomentar el desarrollo sostenible y abogar por politicas
publicas que beneficien a las comunidades mds vulnerables.




Viadimir Kara-Murza (Rusia)

Periodista y activista politico ruso que inicié su carrera inspirado por el politico Boris
Nemtsov, cuyo asesinato en 2015 le impacté profundamente. Ademds de su labor
politica, liderd la oficina del canal RTVi en Washington y residid en Estados Unidos
durante ocho afnos. Kara-Murza ha sido una figura clave en el activismo
internacional contra el régimen ruso, y entre 2010 y 2011, contribuyd a la aprobacidn
de leyes en el Congreso de EE. UU. que sancionan a las personas funcionarias rusas
responsables de violaciones de derechos humanos.

Felipe Paullier (Uruguay)

Felipe Paullier, médico pediatra uruguayo con una maestria en Administracion de
Empresas. Antes de ser director del Instituto Nacional de la Juventud en Uruguay,
trabajé como profesional médico clinico y residente en pediatria. Actualmente, es el
primer Subsecretario General de Asuntos de la Juventud de las Naciones Unidas,
donde impulsa la participacion inclusiva y significativa de juventudes vy
organizaciones juveniles en el trabajo de la ONU.

Ellen Pao (Estados Unidos)

Informatica, abogada, directiva, activista y litigante contra la discriminacién de
género en las empresas. Cofundd la organizacién sin fines de lucro Project Include,
dedicada a acelerar la creacidon de soluciones para fomentar la diversidad e
inclusion en la industria tecnolbégica. Fue socia de Kapor Capital y directora general
de Diversidad e Inclusién del Kapor Center for Social Impact antes de marcharse en
2018 para centrarse en su papel como directora general de Project Include.

Luis Almagro (Uruguay)

Ministro de Relaciones Exteriores de Uruguay y embajador en la Republica Popular de
China. Desde el 26 de mayo del 2015 ha sido el Secretario General de la Organizacion
de Estados Americanos (OEA) en donde ha abogado por el respeto a la democracia
en las naciones de la region, también ha utilizado el diGlogo para la resolucion de
diversos conflictos. Es reconocido por fomentar durante su gestion como Secretario
General de la OEA que haya “mds derechos para mds personas” y por trabajar para
“ser la voz de las personas que no tiene voz”




Julian Assange (Australia)

Nacido en 1971 en Australia, actualmente es periodista, activista y fundador de
WikiLeaks, plataforma a través de la cual divulgd informacion confidencial acerca de
diversas violaciones a los derechos humanos alrededor del mundo por parte de
departamentos gubernamentales. Por medio de su “hacktivismo” busca la libertad
de expresion, la exhibicion de las formas de abuso de poder de los departamentos
gubernamentales y la libertad de prensa. Su activismo ocasiondé que haya sido
acusado de diversos delitos en su contra y de vivir durante varios afnos como
persona en situacién de refugio.

Charlize Theron (Sudafrica)

Actriz nacida en Suddfrica, ganadora de un premio Oscar y de diversos
reconocimientos en la industria del cine y televisidon. Su trabajo se centra en la
prevencién del VIH y en la eliminacion de la violencia contra las mujeres. En el 2007
fundd la organizacion de “The Charlize Theron Africa Outreach Project” que ayuda a
las juventudes en Africa mediante la prevencion del contagio del VIH. Asimismo ha
ayudado a difundir en diversos medios la cero tolerancia a las violencias, resaltando
la violencia doméstica.

Natalie Portman (Israel)

Actriz, directoraq, psicologa y activista originaria de Israel. Es ganadora de diversos
premios en la industria del cine como el Oscar, el BAFTA y el Globo de Oro, entre
otros. Su activismo es diverso, pues entre el trabajo que realiza se encuentra el
fomento de la igualdad de género a nivel internacional en en la industria del
entretenimiento; y la promocion de la presencia femenil en el deporte, siendo una de
sus acciones principales el fundar un equipo de fatbol.

Sharad Vivek Sagar (India)

Emprendedor social y lider juvenil originario de la India. A sus 16 anos, en el 2008, se
convirtié en el fundador y CEO de Dexterity Global, organizacion impulsa a la proxima
generacion de lideres a través de oportunidades educativas y capacitacion. En 2024
se convirtié en una de las personas mds jovenes del mundo en recibir un doctorado
honorario por sus contribuciones y logros en el campo del emprendimiento social y
el liderazgo.
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Zainab Hawa Bangura nacié en 1959 en Sierra Leona, fue Ministra de Salud y
Saneamiento de su pais y fue la segunda mujer en convertirse en Ministra de
Asuntos Exteriores y Cooperacién Internacional. En el 2022 fue asignada por el
Secretario General de la ONU como su Representante Especial sobre la Violencia
Sexual en Conflictos, su activismo abarca desde desarrollo de programas para la
atencidn sanitaria, la defensa de la mitigacion genital y promocién de la paz,
también se centra en la promocién de los derechos humanos y los derechos de las
mujeres.

Organismo de Obras Publicas y Socorro de las Naciones Unidas para los
Refugiados de Palestina en el Cercano Oriente OOPS (UNRWA)

UNRWA es la agencia de la ONU para las personas palestinas en situacion de refugio,
fue establecida por la Asamblea General en 1949. La misidn de UNRWA es ayudar a
las personas que se encuentran en Jordania, Libano, Siria, Cisjordania y la Franja de
Gaza a alcanzar su mdaximo potencial en desarrollo humano, en espera de una
solucién justa a su dificil situaciéon. Los servicios de la UNRWA abarcan educacién,
atencidn médica, servicios sociales y de socorro, infraestructura y mejora de los
campamentos, microfinanzas y asistencia de emergencia.

Activista por los derechos de las personas queer e indigenas, persona no binaria, de
nacionalidad fiyiana-neozelandésa, modelo, estudiante de derecho y psicologia en
la Universidad de Auckland; y joven lider de justicia del Centro de Cooperacion
Internacional de la Universidad de Nueva York. Fundd “Conversion Therapy Action
Group (CTAG)", grupo que abogd con éxito por la criminalizacién de la terapia de
conversion en Nueva Zelanda. Actualmente educa a la ciudadania neozelandesa
sobre los peligros de la terapia de conversion y aboga por el apoyo a las personas
sobrevivientes de la terapia de conversion.

Kenya Cuevas Fuentes (México)

Activista mexicana y defensora de los derechos humanos. En 2016 fue una persona
testigo del transfeminicido de Paola Buenrostro, hecho que la inspiré a fundar la
asociacion civil “Casa de las Mufilecas Tiresias” en 2018 y en 2019 el primer albergue
para mujeres trans en México llamado Casa Hogar “Paola Buenrostro®. En 2019, con el
acompanamiento legal de Equis Justicia para las Mujeres, logré la recomendacion
02/2019 emitida por la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México a la
Fiscalia General de Justicia por el caso de trans feminicidio de Paola Buenrostro.




Dos veces fugitiva de Corea del Norte, activista de derechos humanos e
investigadora principal en materia de seguridad humana en el Centro para la
Estrategia de Asia y el Pacifico, y ganadora del Premio Amnistia Brave 2020 . En 1998
Park intentd escapar de Corea del Norte, sin embargo, en el proceso quedd atrapada
en una red de trafico de personas y durante ese tiempo, dio a luz a su hijo. Cuando
su hijo tenia 5 anos, fue privada de la libertad y deportada a Corea del Norte, para
luego ser colocada en un campo para trabajos forzados, lugar donde fue torturada.
Jihyun escapd por segunda vez, se reunid con su hijo y finalmente solicité asilo en el
Reino Unido.

Lorent Saleh (Venezuela)

Activista venezolano. Desde 2011, ha participado en varias actividades en defensa de
los derechos humanos y ha sido detenido reiteradamente por las autoridades
venezolanas. En 2014 fue deportado de Colombia y entregado al Servicio Bolivariano
de Inteligencia (SEBIN). Hasta 2018 estuvo detenido en La Tumba, en Plaza Venezuelg,
Caracas, tiempo durante el cual su audiencia habia sido pospuesta 52 veces. El 12 de
octubre de 2018 fue liberado por las autoridades venezolanas y exiliado a Espana,
donde llegd al dia siguiente después de aterrizar en el aeropuerto de Madrid-
Barajas.

Periodista, activista y ex preso politico. Fue detenido arbitrariomente en 2018 y
recluido en El Helicoide, el centro de tortura mds grande y notorio de Venezuela. En
2019 se fue a Argentina, donde ahora vive en el exilio. Es el director ejecutivo de
Voces de la Memoria, una ONG enfocada en la interseccién de la tecnologia y los
derechos humanos, y el creador de la experiencia de realidad virtual Helicoide.

Fondo de Lideres Jovenes para un Mundo sin Armas Nucleares

El fondo es una iniciativa que busca empoderar el liderazgo en las juventudes para
trabajar por un mundo libre de armas nucleares, fue lanzado en 2023 en
colaboracién de la Oficina de Asuntos de Desarme de las Naciones Unidas (UNODA)
como organismo organizador y el gobierno de Japdn como apoyo financiero. El
primer grupo del Fondo para Lideres Jovenes, se compone de 100 participantes
seleccionados de un grupo de mds de 2000 solicitantes internacionales, representa
a un grupo diverso y dindmico de juventudes comprometidas con impulsar un
cambio positivo. Procedentes de 64 paises, incluidos los cinco Estados poseedores
de armas nucleares, con una amplia gama de antecedentes y experiencia, este
grupo aporta una gran cantidad de perspectivas e ideas nuevas al campo de la
defensa del desarme nuclear.




Creada en 1999, IDA es una organizacién paraguas centrada en mejorar la
conciencia y los derechos de las personas con discapacidad en todo el mundo. IDA
junta mds de 1100 organizaciones de personas con discapacidad y sus familias
alrededor del mundo a través de ocho redes globales y seis regionales. Colabora
con departamentos gubernamentales, organizaciones y entidades internacionales
para garantizar la inclusion en el trabajo y la sociedad, apoyando la implementacion
de la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (cDPD).

PETA, Personas por el Trato Etico de los Animales (Estados Unidos)

Fundada en 1980, se dedica a establecer y defender los derechos de los animales.
PETA es una organizacién benéfica internacional sin fines de lucro con sede en
Norfolk, Virginia, con entidades en todo el mundo. PETA opera bajo el principio simple
de que los animales no son para experimentar, comer, vestir, usar para
entretenimiento o abusar de cualquier otra manera. PETA informa a quienes legislan
y al publico sobre el abuso animal y promueve el trato amable hacia los animales.

La Fundacién del Dr. Simi, A.C., es el brazo asistencial del Grupo Por Un Pais Mejor. Es
una organizacién autébnoma, privada, sin fines de lucro y de cardcter altruista. Es
heredera de la labor asistencial que inicidé Fundacién Best en 1994, para contribuir a
mejorar la calidad de vida de la poblacidn, con diversos planes de ayuda. crearon el
Premio nacional al altruismo Victor Gonzdlez Dr. Simi que busca reconocer y
enaltecer el compromiso de las personas e instituciones que cumplen una labor
social y ambiental en pro de una mejor calidad de vida.

Musicos por la Paz y el Desarme (Londres)

Fundada en 1983, se trata de un grupo de artistas musicales y amantes de la muasica
que tuvieron la idea de organizar conciertos para recaudar fondos para el
movimiento por la paz. Desde entonces, ha donado mds de 75.000 libras o
organizaciones dentro del movimiento por la paz. A lo largo de los anos, personas
encargadas de la direccidn musical, solistas, personas que integran orquestas y
artistas musicales de cdmara destacados han participado en sus conciertos
regulares y continban haciéndolo, todas estas personas ofrecen sus servicios de
forma gratuita.




Banda de rock britdnica formada en Londres en 1996, compuesta por el vocalista
Chris Martin, el guitarrista Jonny Buckland, el bajista Guy Berryman y el baterista Will
Champion. Pausaron su gira después del lanzamiento de su dlbum Everyday Lifeen,
para encontrar la forma de hacerla sustentable y beneficiosa. Para 2022 y 2023 han
logrado una reduccion general del 59% en las emisiones directas de CO,e en
comparacion con su gira anterior. Es una banda de permanencia Gnica debido a su
gran capacidad para reinventarse, conquistando asi a diferentes generaciones. Su
éxito mundial ha sido reconocido por mdaltiples premios, incluidos seis MTV Video
Music Awards, nueve premios Grammy y dos premios Ivor Novello por composicion
musical.

Colin Rand kaepernick (Estados Unidos)

Reconocido jugador profesional de fatbol americano y activista de los derechos
humanos. Originario de Estados Unidos de América, también es conocido por su
compromiso contra el racismo, protestando contra la opresion y violencia policial en
su pais. Asimismo es fundador de diversas organizaciones y campafidas como “Know
your rights” y se le ha reconocido por su labor social al ser galardonado con el
premio Muhammad Ali Legacy Award de Sports lllustrated (2017) y el premio
Ambassador of Conscience Award de Amnistia Internacional (2018).

Actor de origen estadounidense, galardonado con un premio Oscar, uno de los
reconocimientos mds importantes en la industria del entretenimiento y activista
ambiental. Su labor por el medio ambiente es amplia. en donde destaca la creacién
de una fundacion para la conservacion y proteccion del medio ambiente. El
activismo que ha realizado, lo convirtié en acreedor del Premio Clinton Global Citizen.

Global Witness

Organizacidén dedicada a poner los intereses de las personas y del planeta en el
centro de la agenda global, promoviendo un futuro mds sostenible, justo e
igualitario. Su activismo abarca una amplia gama de temas medioambientales, y no
se limita Unicamente a la contaminacion; también se enfoca en cuestiones criticas
como la explotacion de combustibles fésiles, la proteccién de los bosques y la lucha
contra la desinformacién en los medios respecto a temas ecolégicos.




Organizacidn no gubernamental que apoya a organizaciones diversas y otros
sectores criticos, ofreciendo asistencia gratuita en materia de ciberseguridad,
deteccion y andlisis de amenazas, al tiempo que aboga por un ciberespacio seguro
y protegido. Trabajan por reducir la frecuencia, impacto y escala de los
ciberataques, en la atribucidon de culpa en el ciberespacio. Participan en foros que
buscan generar conciencia sobre los riesgos que los ciberataques suponen para las
personas y para exigir el respeto de sus derechos y leyes.

Jose Ramon Andres Puerta (Espafia)

Chef espafol fundador de World Central Kitchen, una organizacion no
gubernamental sin dnimo de lucro dedicada al abastecimiento de comidas en todo
el mundo después de desastres naturales. Desde sus inicios, José Andrés Group ha
estado involucrado en su comunidad, tanto local como global. José comenzd a
trabajar como voluntario con la organizacion sin fines de lucro DC Central Kitchen en
sus primeros afos en Washington, DC.

Organizacidbn que para mejorar el acceso a vacunas, especialmente en
colaboracién con la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) y otros organismos
internacionales para combatir enfermedades prevenibles. Actualmente, Gavi
vacuna a mds de la mitad de las infancias del mundo, lo que le otorga un enorme
poder para negociar vacunds a precios asequibles para eliminar los riesgos
comerciales que antes impedian a quienes fabricaban abastecerlos.

Yeni Rosa Damayanti (Indonesia)

Presidenta de la Asociacion de Salud Mental de Indonesia, activista muchos afos de
experiencia trabajando en diversas cuestiones relacionadas con los derechos de las
personas con discapacidad psicosocial y su trabajo no se ha limitado al sector de la
salud mental, sino que a menudo colabora y se relaciona con otros movimientos de
derechos humanos y el movimiento de discapacidades mdltiples. También es
miembro de TCI Asia Pacific, ha impulsado firmemente un cambio de paradigma en
la defensa de la salud mental para avanzar hacia el sector del desarrollo y el
movimiento de discapacidad. Ha sido una pieza importante para el cambio en la
legislacion de salud mental indonesia, para que esta sea mds compatible con la
Convencion Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad.




PREGUNTAS DEL
TOPICO

4+ ¢Cudl es la misidon principal de esta organizacion o
activista?

4+ ¢En qué drea de la contribucion a la paz se enfoca su
trabajo? (Reduccién de las fuerzas armadas,
promocidbn de la comunicacidn participativa,
proteccidon ambiental y lucha contra el cambio
climéatico..) !

4+ ¢Que caracteriza el trabajo de contribucién a la paz de
la persona u organizacion nominada?

4++cDe qué manera el contexto social y cultural de tu
persona u organizacion influye en su forma de abordar
el activismo?

4+céCudles han sido los mayores
impedimentos/dificultades que tuvo, cuando realizé su
activismo?

4++¢éComo el activismo de la persona u organizacion
impacta en la comunidad internacional?

4+¢éQué impacto futuro podria tener el trabajo de la
organizacion o activista?
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4+ ¢COmMo podria su enfoque de la paz ser replicado por
otras personas u organizaciones?

4+ ¢Qué métodos especificos utilizan para promover la
paz (negociacién, desarme, educacién, activismo,
etc.)?

4+ éla persona u organizacion ha creado o participado
en proyectos o alianzas para la paz sostenible?

4+ éla organizacion o persona nominada ha formado un
papel influyente en la solucibn de conflictos
internacionales y regionales?, si es asi ¢De qué forma?

4+¢éla persona u organizacion ha enfrentado alguna
polémica a lo largo de su trayectoria? ¢Como ha
influido esto en su trabajo?

30

1 Para consultar las dreas de contribucidon de la paz puedes consultar el
criterio nUmero uno al inicio del manual.
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